
 

 

 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ  

АДМИНИСТРАЦИИ  

АНЖЕРО-СУДЖЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

 

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА ЭКСПЕРТНОГО СОВЕТА 

 

от 28.02.2022 г.                                                 № 14 

 

Повестка дня  

пункт 4  

Обсуждение методических рекомендаций для руководителей и заместителей 

руководителей по воспитательной работе по вопросу развития в общеобразовательных 

организаций Анжеро-Судженского городского округа детских общественных организаций, 

объединений, действующих в условиях городской среды 

Слушали: 

 Главного специалиста отдела воспитательной работы и дополнительного 

образования МКУ «ФАЦ» Кайзер Ю.А., которая представила на обсуждение проект 

рекомендаций для руководителей и заместителей руководителей по воспитательной работе 

образовательных организаций по вопросу развития в общеобразовательных организаций 

Анжеро-Судженского городского округа детских общественных организаций, объединений, 

действующих в условиях городской среды (Приложение №1).  

  В начале выступления внимание членов экспертного совета было обращено на то, что 

по итогам мониторинга отдельных показателей системы организации воспитания 

обучающихся общеобразовательных организаций  Анжеро-Судженского ГО в 2021 году (доля 

обучающихся, являющихся членами детских общественных организаций, объединений, 

действующих в образовательных организациях Анжеро-Судженского городского округа) было 

установлено, что в  ряде образовательных организациях города , таких как школы 7,32,36,очень 

низкая доля вовлеченности обучающихся в развитие детских общественных организаций и 

объединений. 

На основании этого в приказе УО от 25.01.2022 №59а в рамках управленческого 

решения была определена задача по разработке рекомендаций для руководителей и 

заместителей руководителей по воспитательной работе образовательных организаций. 

  



Решили:  

– одобрить представленные рекомендации; 

– рекомендовать руководителям и заместителям руководителей образовательных 

организаций по воспитательной работе использовать представленные рекомендации при 

организации работы  

(срок: постоянно) 

 

Начальник управления образования 

  

М.В. Семкина 

  

 Приложение №1 

 

РАЗВИТИЕ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ  

АНЖЕРО-СУДЖЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ДЕТСКИХ 

ОБЩЕСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ОБЪЕДИНЕНИЙ, ДЕЙСТВУЮЩИХ 

 В УСЛОВИЯХ ГОРОДСКОЙ СРЕДЫ 

 

(методические рекомендации для руководителей общеобразовательных 

организаций и заместителей руководителя по воспитательной работе)  

 

Настоящие методические рекомендации разработаны с учетом анализа результатов 

муниципального мониторинга системы организации воспитания обучающихся  

общеобразовательных организаций, расположенных на территории  А-С ГО. 
 

Развитию деятельности детских общественных организаций, объединений, ученического 

самоуправления, добровольческой деятельности (волонтерства),  в общеобразовательных 

организациях в настоящее время уделяется серьезное внимание. Это нашло отражение в ряде 

государственных документов: в Стратегии развития воспитания Российской Федерации на 

период до 2025 года, где в качестве приоритетных направлений выделяется воспитание у 

подрастающего поколения активной гражданской позиции, ответственности, развитие 

милосердия, сострадания, заботы о людях, испытывающих жизненные трудности;в 

федеральном проекте «Патриотическое воспитание» национального проекта «Образование» 

большое внимание уделяется вовлечению подрастающего поколения в деятельность 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское 

движение школьников», Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического 

общественного движения «ЮНАРМИЯ». 

Работа общеобразовательных организаций в этих направлениях приобретает в России 

системный характер, что положительно сказывается на результатах воспитательной работы в 

целом. Вместе с тем наблюдаются определенные проблемы, успешность решения которых во 

многом будет зависеть от своевременности их выявления и оперативного оказания адресной 

помощи. 



В декабре 2021 года отделом воспитательной работы МКУ «Функционально-аналитический 

центр» Анжеро-Судженского городского округа был проведен  муниципальный мониторинг  

системы организации воспитания обучающихся общеобразовательных организаций  

Анжеро-Судженского ГО в 2021 году по показателю доля обучающихся, являющихся членами 

детских общественных организаций, объединений, действующих в образовательных 

организациях Анжеро-Судженского городского округа 

 

Настоящие методические рекомендации разработаны с учетом анализа результатов 

проведенного мониторинга. 

Цель разработки данных методических рекомендаций: оказание методической помощи 

руководителям общеобразовательных организаций, заместитлям руководителя по 

воспитательной работе по вопросам организации работы детских общественных организаций 

и объединений   

Содержание методических рекомендаций 

На сегодняшний день детское движение в современной России является многообразным 

по содержанию деятельности, по своей структуре и представлено разноуровневыми и 

многопрофильными детскими объединениями. 

Образовавшийся ранее «пионерский и октябрятский» вакуум в воспитательной системе 

школы постепенно заполняется благодаря расширению деятельности Общероссийской 

общественно- государственной детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников», что, безусловно, становится хорошей базой для развития детского 

самоуправления и расширения сотрудничества коллективов различных образовательных 

учреждений. Как правило, инициаторами создания детских общественных структур в школах 

становятся педагоги, классные руководители, старшие вожатые, реже - сами дети, их 

родители. Педагоги-инициаторы становятся добровольно кураторами, руководителями, 

взрослыми лидерами детских объединений, их активными участниками. Именно эта группа 

педагогов и детский актив, объединенные в добровольные сообщества по зову души, часто 

выступают генераторами новых идей. 

Детские общественные организации являются определенным инструментом, через 

который подрастающее поколение заявляет о своих намерениях, потребностях и 

первоочередных задачах, которые должно решить общество для соединения усилий 

подростков, молодежи и старшего поколения в деле совершенствования педагогического 

взаимодействия. 

Одновременно с официально созданными и зарегистрированными объединениями, 

организациями создаются и действуют неформальные, стихийно возникающие детско-

молодежные объединения различных направлений, которым отдают предпочтение до 30 % 

молодежи: социального, спортивного, культурологического (музыкального), национального, 

которые представляют собой самостоятельный и слабо поддающийся внешнему 

регулированию инструмент воздействия на детей и молодежь. Существуют объединения 

асоциальной ориентации, что не может не вызывать тревогу. В этих условиях школа призвана 

создать у себя такое пространство для самореализации и позитивной социализации, которое 

станет привлекательным для школьников, позволит им проявить и раскрыть свои способности 

и таланты, реализовать свои интересы. 

 

В Анжеро-Судженском городском округе накоплен интересный опыт деятельности 

детских общественных объединений и организаций.  Например, на базах 

общеобразовательных организаций функционирует 19 юнармейских отрядов, численностью 

1113 человек.  В их активе участие в различных акциях, вахтах Памяти, Днях воинской славы, 

в юнармейских соревнованиях, в общероссийских онлайн-марафонах, конкурсах и 

мероприятиях, приуроченных к празднованию государственных праздников, городских 



мероприятиях. По итогам областного смотра-конкурса региональных отделений Кемеровской 

области местное отделение «Юнармия» города Анжеро-Судженска дважды занимал призовые 

места, доказывая, что является лучшим местным отделением Кузбасса. Пять юнармейцев 

города в 2021 году награждены высшей наградой движения «Юнармейская доблесть 3 

степени». На областном конкурсе «Лучший юнармеец Кузбасса Чикунов Кирилл, воспитанник 

военно-патриотического клуба «Анжерская застава» занял призовое 3 место. Ежегодно, свыше 

300 обучающихся школ города становятся членами движения.  Без участия ребят в красных 

беретах в настоящее время не обходится почти не одно городское и школьное мероприятие.  

Реализация Плана работы местного отделения позволяет поддерживать не только интерес 

и высокий уровень мотивации юнармейцев, но и способствует пополнению портфолио 

обучающихся.  

 

Другой пример,   городской проект «Неделя с РДШ», который запланирован для проведения в 

течение  в этом учебном году был реализован в ноябре в онлайн-формате. Участниками 

городского проекта стали МБОУ «ООШ №8», МБОУ «СОШ №22», НМБОУ «Гимназия №11» 

и МБОУ «СОШ №3 с УИОП им.Г.Панфилова». 

Большую популярность среди обучающихся получила организация  городской школы 

молодежного актива  «ДвижОК» для студентов и школьников, которая была выездной и 

содержала большое количество активностей.  

 

В нашем городе  большое внимание уделяется развитию детского и молодежного 

общественного движения. 

Так, в  2020-21 учебном году отмечалось значительное уменьшение численности детей, 

вовлеченных в детские движения по сравнению с прошлым годом (8026 человек- 2020-21 

уч.г.), что объяснялось главным образом, переводом деятельности в онлайн-режим, в связи с 

распространением новой  коронавирусной инфекции, когда практические формы работы не 

реализовывались по объективным причинам. Дети потеряли интерес, который потом сложно 

было вернуть. В 2021-2022 учебном году численность обучающихся, вовлеченных в работу 

детских общественных организаций составляет 10015 человек.  

В результате частичных снятий, а затем и полной отмены режима особого чрезвычайного 

положения, ситуация с численностью вновь изменилась в сторону увеличения.  Наибольшее 

увеличение  численности в 2021-2022 уч.г  по сравнению с 2020-2021г  отмечаются в 

движениях: 

1. РДШ- плюс 2196 человек 

2. ВВПОД «Юнармия» - плюс 441 человек  

3. Школа безопасности- плюс 167 человек 

4. Юные друзья полиции – плюс 68 человек 

5. Юные инспектора дорожного движения – плюс 148 человек 

6. Юные инспектора дорожного движения – плюс 148 человек 

7. ВПК «Анжерская застава» - плюс 17 человек 

Незначительное снижение участников таких детских объединений как:  

- гражданско-патриотический клуб «Анжерский меридиан»- минус 20 человек, 

объясняется сменой руководителя (Юркевич Алина Олеговна, находится в декретном 

отпуске, ее место занимает Медведева Елена Яковлевна); 

- городской клуб юных журналистов «Тропинка» -минус 16 человек объясняется 

отсутствием руководителя, т.к. Петунина Ольга Михайловна находится в академическом 

отпуске. 



На данный момент все действующие объединения   является мощным потенциалом 

обновления содержания воспитательной работы ОО, за чет того, что обучающиеся сами 

являются инициаторами социально-важных дел, получают уникальный опыт социализации. 

 

В целях  развития детских общественных организаций условиях городской среды 

    

Руководителям общеобразовательных организаций, заместителям руководителя по 

воспитательной работе рекомендуется: 

1. Проанализировать ситуацию в общеобразовательной организации по проблемам охвата 

детей детскими общественными объединениями/ детскими общественными 

организациями; 

2. Обеспечить изучение лучших муниципальных  успешных практик школ 3,8,11,12,17 по 

организации  работы детских общественных объединений/ детских общественных 

организаций; 

3. Включить в план административного контроля вопросы, связанные с развитием детских 

общественных организаций в условиях ОО; 

4. Разработать план действий по созданию или дальнейшему развитию детского 

общественного движения, ученического самоуправления в школе; 

5. Разработать положение о детском общественном объединении /детской общественной 

организации, устав детского общественного объединения/ детской общественной организации 

(при отсутствии); 

6. Организовать помещения для работы  детских общественной организации в школе; 

7. Обеспечить вовлечение школьных активистов в деятельность муниципальных детских 

и молодежных общественных организаций; 

          ЛИТЕРАТУРА 

- Методические рекомендации по организационно-методической поддержке деятельности 

детских общественных движений и ученического самоуправления от 2августа 2017 г. - 

URL:7https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71664644/.  

 

7https:/www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71664644/
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